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ASSOCIACAO EVANGELICA BENEFICENTE ESPIRITO-SANTENSE —
AEBES

CONCURSO PARA SELECAO DE CANDIDATOS A RESIDENCIA ME DICA
DO HOSPITAL ESTADUAL DR. JAYME SANTOS NEVES

EDITAL N°. 1/2018

O Coordenador da Comissédo de Residéncia Médicaodpitdl Estadual Dr. Jayme Santos Neves
(HEJSN), torna publico, para conhecimento dos @stsados, que estardo abertas as inscricoes para
0 Concurso de Sele¢éo para provimento de vagasodeahas de Residéncia Médica — PRMs para
o0 ano 2018.

Todos os programas de Residéncia Médica da AEBHSspital Estadual Dr. Jayme Santos Neves
sao credenciados pela Comissao Nacional de Reg@addédica - CNRM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido por este Editabngerd avaliacdo mediante aplicacdo de
provas objetivas e analise de curriculo, conforme @eculiaridades de cada
Programa/Especialidade/Requisito exigido.

1.2 O Concurso sera coordenado pela Comissao ddéReist Médica do Hospital Estadual Dr.
Jayme Santos Neves. Uma Comissao Especial Coomtandal Concurso de Selecao de Residéncia
Médica foi composta e implementara procedimentesentes a realizacdo do mesmo.

1.3 Todas as fases do processo seletivo de qaeeste Edital serdo realizadas na Grande Vitoria/
ES.

2. DAS VAGAS/ESPECIALIDADES DOS PROGRAMAS DE RESINEIA MEDICA DA
AEBES.

2.1 As vagas para os PRMs no ano 2018 estdo dislagp de acordo com os
Programas/Especialidade/Requisito, conforme quadsaguir.

2.2 INSTITUICOES: Todos os programas de Residéhdalica da AEBES — HEJSN seréo
realizados no Hospital Estadual Dr. Jayme Santoge$yesendo que em alguns programas ha
estagio no Hospital Evangélico de Vila Velha.
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2.3. PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA REFERENTE AS BEBCIALIDADES
BASICAS E DE INGRESSO DIRETO

Codigo | Especialidade Instituicdo Vagas Duracdo | 8duacdo do PRM
Programa CNRM/MEC
01 Cirurgia Geral HEJSN 04 02 anos Credenciamento
5 anos
02 Clinica Médica | HEJSN 04 02 anos Credenciamento
5 anos
03 Ortopedia e HEJSN 02 03 anos | Credenciamento
Traumatologia 5 anos
04 Radiologia e HEJSN 04 03 anos | Credenciamento
Diagndstico pol 5 anos
Imagem

2.4. PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA COM EXIGENCIAPB PRE-REQUISITO

2.4.1 Nos casos de PRM com exigéncia de pré-remuiscandidato devera ter cursado Residéncia
Médica, em PRM aprovado pela CNRM/MEC, ou estarckomdo o segundo ano de Residéncia
Médica, em PRM aprovado pela CNRM/MEC, na espeladi requerida.

Cédigo | Especialidade Instituicdo Vagas Requisito Dwada | Situacdo do PRM
Programa | CNRM/MEC
Cirurgia HEJSN 02 | Cirurgia Geral 02 anos Credenciamento
Vascular 5 anos

2.4.2 As vagas para o PRM com exigéncia de présiéglestdo distribuidas conforme quadro
acima.

3. DAINSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 — AS INSCRICOES: Seréo realizadas no period@5dde janeiro a 05 de fevereiro de 2018,
exclusivamente pela Internet, no portal eletroritip://www.evangelicovv.com.brO candidato
devera preencher a ficha de inscricdo “on linevjda, e em seguida fazer o depdsito em favor da
Associacdo Evangélica Beneficente Espirito Santens€NPJ: 28.127.926/0001-61, Banco:
Banestes 021 Agencia: 0084 Conta: 26220277

3.1.1 — O comprovante de depoésito devera ser @mvia AEBES através do e-mail:
ceap@hevv.aebes.org.até as 16:00, do dia de fevereiro de 2018 — ultimo dia de inscri¢ao.

3.2 - VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 300,00 (tremtos reais).
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3.3 - O candidato que néo efetuar o pagamento xt& da inscricdo, na forma e no prazo

estabelecido no item (3.1), enviar o comprovantdagesito, conforme estabelecido no item (3.1.1)
e ter o valor depositado creditado na conta da ABié o dia C de fevereiro de 2018, estara

automaticamente excluido do processo seletivo.

3.4 - DAPONTUACAO DO PROVAB.

3.4.1 - Os candidatos ao Concurso de Selecdo dal@Rem Meédica que comprovarem o
cumprimento de 01 ano do Programa de Valorizac&erdfissional na Atencdo Basica (PROVAB),
instituido pela PORTARIA INTERMINISTERIAL No 2.08MDE 1° DE SETEMBRO DE 2011,
deverdo informamo ato da inscricdo que fazem jus a pontuacdo extra, em campo préprio
reservado para esta finalidade.

3.4.2 — O item 3.4.1 estd baseadoR&solucdo CNRM n° 2/2018e 27 de agosto de 2015 e na
Nota Técnica N° 94/2015-2015-CGRS/DDES/SESu/ME©%lee outubro de 2015, onde somente
serdo acrescidos 10% na pontuacéo candidatos c@WAERpara programas de acesso direto
“ConformeCNRM n° 2/2015 - Art. 9°:

| - 10% (dez por cento) nas notas acima descrig@a programas de acesso direto para quem
concluir 1 ano de participacéo nas atividades dOVWB;

Il - 10% (dez por cento) nas notas do processaigeleara quem concluir a programacgéao prevista
para os 2 anos do PRMGFC, para acesso posteritras @specialidades.

ConformeNota Técnica N° 94/2015-2015-CGRS/DDES/SESU/MEC:

c) Sobre a concessdo da pontuacédo adicional papaogsamas de acesso direto - € importante
destacar que a Comissao Nacional de ResidénciacMégin diversas reunides plenarias apés a
publicacdo da Resolucdo CNRM n° 03/2011 — em vigémnteriormente — ja externava a
compreensdo de que a politica de pontuacdo adicipaga 0 caso do PROVAB, deve ser
direcionada para programas de acesso direto, ausBesolucdo CNRM n° 02/2015, em vigéncia,
colabora para fortalecer a interpretacao e posleéiberada em diversos momentos pela CNRM.”

3.4.3 - Nodia 09 de fevereirc de 201¢, sexta-feira, durante a realizacdo da prova ofjets
candidatos que requereram na inscricéo o direifmodéuacao extra pelo PROVAB, deverao dirigir-
se ao fiscal de sala e solicitar a presenca dadénacédo do Concurso, para realizar a entrega do
comprovante de PROVAB, emitida pela SGTES -MS (@&acda de Gestdo do Trabalho e da
Educacéo do Ministério da Saude).

3.4.4 — Somente serdo aceitos 0os comprovantesegnendgtrarem claramente que o candidato tera
cumprido pelo menos um ano de PROVAB até o diae2&wdereiro de 2018 (ultimo dia antes da
Residéncia Médica em 2018) e de acordo com a @ghlcc da CNRM (nomes aptos ao uso da
bonificagéo) no site ( http://portal.mec.gov.bridescias-em-saude/residencia-medica)

3.4.5 — No dia do inicio das atividades da Resid&qé@dica, o candidato devidamente matriculado

que recebeu pontuacao extra pelo bonus do PROVARIeeo comprovante entregue durante o

processo seletivo indicava que ainda ndo estavduwido integralmente 01 ano de exercicio, porém

indicava que estaria completado até 28 de fevedgird018, devera entregar a documentacao final
comprovando o cumprimento de suas atividades, eoa ge perder o direito a vaga da Residéncia
Médica.

3.4.6 - A pontuacdo extra, a qual os candidatoPROVAB fazem jus, somente sera computada
para os candidatos que cumprirem todas as etapasdarso.

SQ(AEBES SUS\.‘

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Saiide



m HOSPITAL ESTADUAL
* DR. JAYME SANTOS NEVES

/

3.5 — PARA INSCRICAO o candidato devera efetuasaguintes procedimentos:

a) acessar o portal eletronittp://www.evangelicovv.com.be procurar o icone *“ Centro de
Ensino e Pesquisa - Residéncia Médica”.

b) preencher a Ficha de Inscricao eletrbnica;
c) fazer depdsitano valor de R$ 300,00;

d) enviar o comprovante de depdésito, identificarmlonome do candidato, para o e-malil
ceap@hevv.aebes.org.br até as 16:00 do dia 0512/20

3.5.1 — No caso de o pagamento da taxa de inscsgé@fetuada com cheque bancario e que
porventura venha a ser devolvido, ou por qualquetivy, a AEBES reserva-se o direito de
cancelar a inscricdo do candidato.

3.5.2 — As inscricdes efetuadas no site someni&o sefetivadas apds pagamento da taxa de
Inscrigao.

3.5.3 — Depois de efetuada a inscricdo, ndo serdifpa a solicitacdo de mudanca de
especialidade.

3.5.4 — Alinscricao sera cancelada se o recolhiongattaxa de Inscrigdo for realizado ap6s o prazo
fixado, ultimo dia de inscricéo.

3.5.5 — Em hipétese alguma seré devolvida a impodéepositada pelo candidato a titulo de taxa
de inscricao.

3.5.6 — A Comissdo composta para a realizacao amepso seletivo (CCRPS) da AEBES néo se
responsabilizard por inscricbes ndo recebidas,fglbas de comunicag¢do, congestionamento de
linhas de comunicacéo e de outros fatores que sifpliem a transferéncia de dados.

3.5.7 — As informacgbes prestadas na Ficha de g&rrsdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a CCRPS do direito de excloircdncurso aquele que ndo preencher o
formuléario de forma completa e correta ou que foenelados comprovadamente inveridicos.

3.5.8 — Alinscricao do candidato implica no contmegito prévio deste Edital e a sujeicdo a todas as
normas regulamentadoras do Concurso, bem como lguguaoutro ato administrativo que a
suplemente, modifique ou interprete, em relacaguass nao podera alegar desconhecimento.

3.5.9 — Ao candidato € atribuida responsabilidada fpmada de conhecimento e acompanhamento
de todas as etapas, datas, locais e horarios ld=¢da do concurso.

3.5.10 — No dia 08/02/2018, a AEBES divulgara ndegeco eletrénicavww.evangelicovv.com.br
a lista com os nomes de todos os candidatos coernigés deferida para realizagdo da primeira
etapa do processo seletivo, a ser realizada er2/Q9/18.

3.5.11 — E de inteira responsabilidade do candigatose inscreveu no processo seletivo verificar
se seu nome consta na lista de candidatos aptaspaglizacdo da prova no dia 09/02/2018. Caso
o nome do candidato ndo conste na lista divulgadasandidato deve entrar em contato
imediatamente com a COREME do Hospital Evangélied/ia Velha, através do telefone: (27)
3016-4030.

3.6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.6.1 No ato da inscricdo, o candidato devera ptemntodos os campos solicitados e atender a
todos os requisitos contidos na ficha de inscribim pode haver campo em branco.

3.6.2 O candidato devera indicar a especialidadeRM que deseja concorrer.
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3.6.3 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo mdeds especialidades escolhidas no ato de
inscrigao.

3.6.4 Os candidatos portadores de necessidadesiaspgue necessitarem de qualquer tipo de
atendimento diferenciado para a realizacdo dasaprodeverdo enviar e-mail enderecado a
Comissdo de Residéncia Médica do Hospital Estabmallayme Santos Neves, até a data de
05/02/2018. E-mailceap@hevv.aebes.org.br

3.6.5 As solicitagbes de que trata o subitem 3d&verdo especificar claramente 0s recursos
especiais necessarios e estar acompanhadas denedico que as justifique (este devera ser
escaneado e enviado junto com o e-mail).

3.6.6 Solicitacbes incompletas ou incompreensiveiseitas apdés o dia 05/02/2018 nao serao
atendidas.

3.6.7 As solicitagdes de recursos especiais séeflidas obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.6.8 A nao solicitagdo de recursos especiais gai sua ndo concessao no dia de realizacéo das
provas.

3.6.9 No caso de um mesmo candidato realizar g&eipara o processo seletivo, em duas ou mais
especialidades médicas, sera considerada apepemera inscricdo realizada no sistema. As
demais serdo descartadas.

4. DAS PROVAS OBJETIVAS (12 etapa)

4.1 As Provas serdo aplicadas na cidade de VioHatado do Espirito Santo, na data prevista de
09 de fevereiro de 2018 (sexta-feira), das 08:0IRs30 horas (horario oficial de Brasilia-DF), para
todas as especialidades, Raculdade Multivix Vitoria, Endereco: Rua José Alves, 301 —
Goiabeiras, Vitéria — ES.

4.2 O candidato devera comparecer ao local desigpaih as provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado para o sdgi;y munido de caneta esferogréafica de tinta preta
ou azul e do documento de identidade original.

4.2.1 Sao também considerados documentos de iddaticCarteiras expedidas pelos Ministérios
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militaresrt€aas expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etcartéira de identidade para estrangeiros, expedida
pelo 6rgdo de identificacdo do Distrito Federakif€io de Policia Maritima, Aérea e de Fronteiras,
Departamento de Policia Federal e Delegacia Regios Estados; Passaporte, Certificado de
Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério lBObe da Magistratura, Carteiras Funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federalem como identidade; Carteira de Trabalho,
Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelm, com foto).

4.3 Nao sera admitido o ingresso de candidato cal lde realizacdo das provas apos o horario
fixado para o seu inicio.

4.4 Por ocasido da realizacdo das provas, o cdodmize ndo apresentar o documento de
identidade, sera automaticamente excluido do psocssetivo.

4.4.1 Para as vagas da Residéncia Médica de ingokssto, as provas contemplardo as areas
basicas de conhecimento em Medicina (Clinica Médiaurgia Geral, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia e Medicina Social), com total de 90véma) questbes de carater eliminatorio e
classificatorio, com duracdo de 04 (quatro) horas.
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4.4.2 Para a especialidade cujo PRM exige présgquserao aplicadas provas com 50 (cinquenta)
guestbes, contemplando somente 0s pré-requisiosarhter eliminatorio e classificatério com
duracédo de 04 (quatro) horas.

4.5 O gabarito preliminar, assim como o cadernquistdes das provas objetivas, serdo divulgados
no dia 09/02/2018, no endereco eletromaww.evangelicovv.com.br

4.6 As questdes das provas objetivas serdo dartipiipla escolha, com 05 (cinco) opc¢des (A a E)
e uma Unica resposta correta.

4.7 O candidato devera transcrever, com caneteogsédica de tinta preta ou azul, as respostas das
provas objetivas para a Folha de Respostas, quénéco documento valido para a corregcdo. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de irgspansabilidade do candidato.

4.8 Sera de inteira responsabilidade do candidatgrejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente na Folha de Respostas. S&o cordadenaarcacoes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com as Instru¢des madidzdo, tais como: dupla marcacdo, marcacao
rasurada ou emendadas questbes com marcagdo rasurada, dupla marcacaa anarcagao
emendada serdo consideradas incorretas. Em nenhurhgotese sera oferecida uma segunda
folha de gabarito ao candidato.

4.9 N&ao sera aplicada prova, em hipotese algumasearco fisico, datas ou horarios diferentes dos
determinados neste edital. Também ndo sera peomnéid hipotese alguma, que as marcacdes na
Folha de Respostas sejam feitas por outras pessdas,no caso de candidato com necessidades
especiais, inscrito conforme o subitem 3.6.4, def@iéncia impossibilitar a marcacao pelo proprio
candidato. Nesse caso, o candidato sera acompapbadm agente da COREME.

4.10 Nao sera permitido, durante a realizacdo dasp, a comunicacao entre os candidatos e nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou simildre®s, legislacbes, anotacdes, impressos ou
qualquer outro material. Nao sera permitida, tamb&nentrada de candidatos portando armas,
reldgio de qualquer tipo e/ou objetos eletroeletds (bip, telefone celular, walkman, receptor,
gravador, radios, boné, chapéu etc.).

4.11 Ser& excluido do processo seletivo o candidat ndo observar o disposto no subitem
anterior.

4.12 As provas serao realizadas sem consulta gugrahaterial.

4.13 Nao havera segunda chamada para as provado @omparecimento a qualquer uma das
etapas do concurso implicara em eliminacdo autemdt candidato.

4.14 O candidato somente podera retirar-se do tacakova uma hora apdés o inicio da mesma.

4.15 O Candidato ndo podera levar o caderno deapr@era oferecido a cada candidato uma folha
para gque possa copiar o0 seu gabarito.

4.16 Sera vedado ao candidato retirar-se do realetoaplicacdo das provas sem a devida
autorizacdo e/ou acompanhamento de fiscal.

4.17 Acarretard a eliminacdo do candidato do peucssletivo, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a qualgue das normas para a realizacdo das provas
definidas neste Edital ou em outros relativos acgsso seletivo, nos comunicados, nas Instrugoes
ao Candidato, distribuidas por ocasido das insesic6u nas instrucfes constantes de cada prova,
bem como o tratamento incorreto ou descortés @aenpessoa envolvida na aplicacdo das provas.
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4.18 Nao sera permitida a anotacao de informagiatvas as respostas do candidato em qualquer
outra folha que ndo seja a oferecida pelo fiscalada de prova. A inobservancia ao constante neste
item caracterizara fraude e implicara a eliminagdtomatica do candidato do processo seletivo.

4.19 O gabarito final (apOs julgamento dos recyrsassim como todos os classificados para a
segunda etapa (entrevistas), serda divulgado no 1di#2/2018, no enderegco eletrénico
www.evangelicovv.com.br

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO D& PROVAS
5.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetragidas.

5.2 A nota das provas objetivas sera calculada pbl de questdes da Folha de Respostas
concordantes com o gabarito oficial definitivo @spectiva prova. A cada acerto no caderno de
resposta, serd atribuido um ponto ao candidat@osgue a maxima pontuacdo na primeira etapa
sera: 90 (noventa) pontos, nas provas cujas aegas Sem pré-requisito, e 50 (cinquenta) pontos
na area onde serd necessario pré-requisito.

5.3 Serao eliminados do processo seletivo os datadi que nao alcancarem pelo menos 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos das probgetivas.

6. ANALISE DE CURRICULO (22 etapa)

6.1 A segunda etapa do processo seletivo seraitadastde analise de curriculum vitae, com
pontuacdo maxima possivel de 10 (dez) pontos, rsm @ candidato que concorre em
especialidades de acesso direto; e pontuacdo maéerfgcinco) pontos, no caso do candidato que
concorre a especialidade onde seja necessarieuésito.

A data prevista para a realizacdo da segunda séapalia 19 de fevereiro de 2018 (segunda-feira),
as 13:00 horas (hora oficial de Brasilia), no Hasfstadual Dr. Jayme Santos Neves. Endereco:
Av. Paulo Pereira Gomes, S/N — Morada de Larargeir8erra - ES

6.2 Serdo selecionados para a segunda fase os casdalassificados na primeira fase, em 03
(trés) vezes o numero de vagas disponiveis em padgama (obedecendo possiveis empates na
dltima colocagédo — nota de corte), acrescidos doslidatos que fazem jus a pontuacdo extra do
PROVAB cuja pontuacao final da primeira fase ficmntro do ponto de corte de cada PRM (trés
vezes o0 numero de vagas).

6.3 O curriculum vitae devera ser entregue na datantrevista, durante a execucdo da mesma.
Todos os comprovantes do curriculum podem ser emmsdimples. Apés analise, o curriculo
ficara a disposicdo do candidato para retirada dsnmmo, por um periodo de uma semana, ha
secretaria da COREME do Hospital Estadual Dr. Jayaatos Neves. Apds este periodo o
curriculo sera incinerado.

6.4 O Candidato deverd comparecer ao local dawestae30 (trinta) minutos antes do horario
marcado para o inicio da mesma.

6.5 Os Candidatos deverao portar na entrevistangeato de Identidade original.

6.6 A entrevista sera realizada por ordem alfabégfior um médico preceptor ou supervisor do
PRM ao qual o candidato concorre.

6.7 Os candidatos ndao poderdo portar nenhum lapaetetrénico durante todo o periodo de
realizacdo da entrevista.
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7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Os Candidatos aprovados no processo seletr@o stassificados por ordem decrescente das
notas finais (soma da 12 fase e 22 fase), por PRM.

7.2 O Resultado final do processo seletivo serdiqgadm na pagina da internet do Hospital
Evangélico de Vila Velha, endereco eletroniwavw.evangelicovv.com.brna data provavel de
22/02/2018 (quinta-feira).

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate no resultado final, ter@né@mcia o candidato que apresentar, nha seguinte
ordem:

a) Maior nota nas provas objetivas;
b) Maior nota na entrevista;
¢) Maior tempo de formado;
d) Maior idade cronoldgica.

9. RECURSOS CONTRA A PROVA

9.1 Admitir-se-a recurso interposto por candidatoa Unica vez, contra o gabarito preliminar das
provas objetivas.

9.2 Nao caberéo recursos na 22 etapa do procastios (analise de curriculum vitae).

9.3 Os recursos seréo julgados pela Comisséo @waddra do Concurso de Residéncia Médica da
AEBES.

9.4 O recurso ao gabarito preliminar da primeiega&tdevera ser interposto, sob pena de precluséo
desse direito, no dia 14/02/2018 e 15/02/2018,anérfo de 08h00min as 15h00min.

9.5 O candidato que deseja interpor recurso cantestdes objetivas (gabarito preliminar) deve
fazé-lo obedecendo, rigorosamente, ao prazo eatipuieste Edital. Para interpor o recurso, devera
comparecer ao Centro de Ensino Aperfeicoamentosquia, 1° andar do Hospital Estadual Dr.
Jayme Santos Neves, pgeeenchimento de formulario especificoO recurso sé podera ser
feito pelo proprio candidato e pessoalmenteEndereco do Hospital Estadual Dr. Jayme Santos
Neves para interposicdo de recu Av. Paulo Pereira Gomes, S/N — Morada de Laraageh Serra

- ES- Cep: 29.166-828..

9.6 Recursos inconsistentes ou com formato difereshd exigido serdo preliminarmente
indeferidos.

9.7 Candidatos que, apresentarem no formulériatificativa de recurso”, argumentacdes e (ou)
redacoes idénticas ou semelhantes a outros caoslin@b terdo os recursos respondidos.

9.8 Nao serédo aceitos pedidos de recursos posial ou via fax.
9.9 Na&o serdo aceitos recursos interpostos fopaakm estabelecido.

9.10 Se do exame dos recursos resultarem em aouli@cguestdo, os pontos correspondentes a
essas questbes serdo atribuidos a todos os casidatependentemente de terem recorrido. Se
houver alteracdo do gabarito oficial, as provadseecorrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.
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9.11 Nao havera pedido de reconsideracao da dgmisferida pela banca examinadora em relagéo
ao gabarito oficial definitivo.

10. DA MATRICULA

10.1 Apos a publicagdo do resultado final, o cdatdi aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas oferecido no presente Edital devera compangme cadastramento e atendimento de outras
exigéncias, munidos de copia simples e originalsggsiintes documentos obrigatérios: 1. Certidao
de Nascimento ou Casamento; 2. Comprovante de d&gtadde (Diploma ou documentacéo
comprobatéria de conclusédo do curso de graduacgablenficina); 3. Comprovante de Residéncia
Médica (Certificado ou documentacdo comprobatédacdnclusdo do Programa de Residéncia
Médica que constitui o pré-requisito definido ngiseacdo da CNRM); 4. Carteira de Identidade
(RG); 5. Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacamclustica Eleitoral; 6. Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e Comprovante de Situacao Cadastral no CP€giTificado de Reservista (somente sexo
masculino); 8. Comprovante de PIS/PASEP (ndo paete dT - Numero de Inscricdo do
Trabalhador); 9. Carteira de Trabalho e Previdér&imial; 10. Comprovante de Residéncia
(moradia); 11. Coépia do Cartdo de vacina, 12. Dd8iascarios deConta Salario nos bancos
credenciados: *Banco do Brasil S/A, Caixa Econdmitderal, Banco Bradesco S/A, Itau
Unibanco S/A e Banco Santander (Brasil) S/A. 13.(Wmna) foto 3x4 recente, no seguinte local e
data:

A) LOCAL: Centro de Ensino Aperfeicoamento e Pesagui CEAP do Hospital Estadual Dr. Jayme
Santos Neves, 1° andar.

B) DATA: 23 e 26/02/2018.
C) Horario: 08nh00min as 15h00min

10.1.1 No caso de médico estrangeiro ou brasilgire fez o curso de graduacdo médica no
exterior, devera ser apresentado diploma de méaligtscricio no CRM/ES, de acordo com o
previsto na Lei N°. 3268/57, no Decreto N°. 440851t Lei N°. 6815/80 e na Resolucédo do CFM
n°. 1669/2003.

10.1.2 No caso de médico estrangeiro que fez o alesgraduacado de Medicina no Brasil, sua
matricula somente ocorrera na Residéncia MédidseBES, apds a inscricdo no CRM/ES, que de
acordo com a Resolucédo do CFM n°. 1669/2003 (a8fpdetermina que a inscricdo nos Conselhos
Regionais de Medicina depende do visto permanente.

10.2 O candidato aprovado no processo seletivangaese apresentar ao local e data indicadas para
a matricula (item 10.1) sera considerado desistensea vaga preenchida por outro candidato
aprovado na respectiva especialidade, respeita@dasificacao geral.

10.2.1 O candidato convocado na segunda chamad@la tprazo de 02 (dois) dias Uteis para se
apresentar, caso contrario sera também considdesilstente.

10.3 No caso de desisténcia de candidatos seleldsra convocados, a COREME procedera a
novas convocacgoes via telefonica ou e-mail, dedacoom os dados fornecidos pelo candidato no
ato da sua inscricao.

10.4 As novas convocacdes de que trata o subitéeni@nobedecerdo rigorosamente a ordem de
classificacdo geral dos candidatos, de acordo cossultado do processo seletivo publicado na
pagina da internetwdyw.evangelicovv.com.br
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10.5 O candidato matriculado devera assumir siddades no di®1 de marco de 2018 (quinta-
feira), comparecendo no horéario das 07h30min horasydidéaio do Hospital Estadual Dr. Jayme
Santos Neves — 1° andar.

10.5.1 De acordo com a Resolucao n°l, de 3 dergadei2017, Art® 8°, o residente efetivamente
matriculado no programa de Residéncia Médica gireadéele se apresentar ou de justificar sua
auséncia, por escrito, e, até 24 horas do iniciprdgrama sera considerado desistente, ficando a
instituicdo autorizada a convocar, no dia seguteo candidato aprovado em ordem decrescente
de classificagao.

11. DAS CONDICOES DO TREINAMENTO

11.1 O treinamento oferecido pela Residéncia Méskica em regime de horario integral, com carga
horaria semanal de 60 (sessenta) horas durantea®€alsemana, com até 24 (vinte e quatro) horas
de plantéo.

11.2 O residente fara jus a 01 (um) dia de folgaspmana, a 30 (trinta) dias de férias por anse ao
demais direitos estabelecidos pelas normas vigentes

11.3 O médico residente esta submetido as NorRagelamentos vigentes dos hospitais onde fara
treinamento — Hospital Estadual Dr. Jayme Santoge#le Hospital Evangélico de Vila Velha — a
depender da especialidade escolhida;

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A admisséo dos médicos residentes obedegerédsamente a classificacdo obtida no processo
seletivo.

12.2 Os candidatos classificados e matriculad@s fqeem convocados para o Servico Militar,
obrigatério ou voluntério, sobre qual dispde a Regm CNRM n° 4, de 30 de setembro de 2011
terdo direito a reserva de vaga, devendo apreseat®OREME local a declaracdo da autoridade
competente. Os demais cursos ou outros treinamemdoformacédo de oficiais, ofertados pelas
Forcas Armadas brasileiras, ndo ha previséo lema peserva de vagas em favor de candidatos
aprovados em processos seletivos para Residénd@adé/é

12.3 Os médicos que iniciarem Residéncia MédicaEBES deverdo apresentar a COREME, até o
dia 30 de abril de 2018, obrigatoriamente, compntvae inscricdo definitiva no CRM/ES, a qual
sera retida, sob pena de suspensao das atividad®esidéncia Médica, até o atendimento da
exigéncia.

12.4 As alteracdes de enderecos dos candidatosddeser comunicadas a Secretaria da Comisséo
de Residéncia Médica. A COREME do HEJSN exime-sequigsquer responsabilidades pela
desinformacédo do candidato, nos casos em que thfioagao nao for avisada.

12.5 Todos os editais e/ou comunicados serdo puldsc na pagina da internet no endereco:
www.evangelicovv.com.br

12.6 A COREME néo aceitara candidatos que ja tantuamprido 02 (dois) PRMs ou que estejam
concluindo o segundo PRM, independentemente daas aoel especialidades envolvidas,
excetuando-se os candidatos ao 3° ano opciondgrooe Resolucao n°. 001/2004-CNRM.

12.7 A inscricdo do candidato implicara a aceitaga® normas para o processo seletivo contidas
nos comunicados, nas Instru¢cdes ao Candidato, Bddté e em outros a serem publicados.
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12.8 Nao serao dadas, por telefone, por fax oleiogletronico, informacgdes a respeito de datas,
locais e horarios de provas. O candidato deverérelsrigorosamente as instru¢cdes ao Candidato,
bem como editais a serem publicados no Diario &lftta Unido e avisos em jornais locais.

12.9 As despesas decorrentes da participacdo ems @l etapas e procedimentos do processo
seletivo correm por conta dos candidatos, que me@@otdireito a alojamento, alimentacao,
transporte ou ressarcimento de despesas.

12.10 Nao seréo fornecidos “atestados ou declasad@eaprovacéao parcial.

12.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Ciongssnposta para a realizacdo do processo
seletivo (CCRPS).

Serra, 11 de janeiro de 2018.

Dr. Alxdre Maulaz Barcelos
CoordenadoilGlaREME do HEJSN
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